
 

 

 

 

 

 

 

 

ПЛАН                                                                        

реализации профминимума в ГБОУ СОШ № 10 

на 2024-2025 учебный год (продвинутый уровень) 

 Мероприятия Участники Сроки 

проведения 

Ответственный 

 

1. Организационно-методическая деятельность с педагогическим коллективом 

1.1. Назначение сотрудника, ответственного за 

реализацию профминимума 

Заместитель 

директора по ВР 

Козлова М.В. 

 

август Директор Шер Е.А. 

1.2. Назначение ответственных по организации 

модулей профминимума из числа 

педагогических работников 

Учителя- предметники, 

 кл. руководители 

 6В, 7Б, 8В, 9Б, 10-11 

До 2.09.2024 Директор Шер Е.А. 

Заместитель директора по ВР 

 Козлова М.В. 

1.3 Курсовая подготовка педагогов на платформе 

«Билет в будущее» 

Педагоги-навигаторы сентябрь 

ноябрь 

Руководитель центра «Точка роста» 

Устецкая О.В. 

 

2. Внеурочная деятельность (не менее 34 часов) 

2.1. Курс ВД «Россия – мои горизонты» учащиеся-участники 

профминимума 

в течение года Классные руководители 

6В, 7Б, 8В, 9Б, 10-11 

2.2. Участие в федеральном проекте ранней 

профессиональной ориентации  

«Билет в будущее» 

 

учащиеся 6-11 

классов 

в течение года Руководитель центра «Точка роста» 

Устецкая О.В., педагоги-навигаторы, 

классные руководители 6-11 классов 

2.3. Организация проектной деятельности учащихся учащиеся 6-11 

классов 

в течение года учителя-предметники 

руководители курсов ВД 

2.4. Профконсультации  учащиеся 6-11 

классов 

в течение года школьный психолог 

«Утверждаю» 

Директор ГБОУ СОШ № 10 

                                         Е.А. Шер 
 

«Согласовано» 

Зам. директора по ВР 

              М.В. Козлова 
 



3. Урочная деятельность (не менее 11 часов) 

3.1. Проведение уроков общеобразовательного 

цикла, включающие элемент значимости 

учебного предмета для профессиональной 

детельности 

учащиеся-участники 

профминимума 

в течение года Учителя-предметники 

3.2. Проведение уроков профориентационной 

направленности в рамках учебного предмета 

«Труд(технология)» (3 урока) 

учащиеся-участники 

профминимума 

октябрь  

февраль  

апрель  

Учителя технологии  

 

4. Практико-ориентированный модуль (не менее 18 часов) 

4.1. Профессиональные пробы на базе площадки или 

на базе платформы (6часов) 

учащиеся 6-11 классов в течение года Педагоги-навигаторы проекта  

«Билет в будущее»  

4.2. Профориентационные мероприятия  совместно с 

социальными партнерами. 

учащиеся 6-11 классов в течение года Заместитель директора по ВР 

 Козлова М.В., 

классные руководители 6-11 классов 

4.3. Профильный предпрофессиональный класс: 

Педагогический класс (практический модуль) 

учащиеся 10-11 

классов 

в течение года Зам. дирекора по УВР Буреева Л.А. 

руководитель курса Педкласс  

Пономарева О.Ю. 

5. Дополнительное образование (не менее 3 часов) 

5.1. Организация выбора и посещения занятий в 

рамках дополнительного образования, 

посещение мастер-классов в Точке роста 

Учащиеся 6-11 классов в течение года Руководитель центра «Точка роста» 

Устецкая О.В., 

педагоги дополнительного образования 

     

6. Взаимодействие с родителями (не менее 4 часов) 

6.1. Проведение ознакомительного и итогового 

родительских собраний с включением вопроса о 

реализации профминимума 

родители учащихся-

участников 

профминимума 

сентябрь  

май 

Классные руководители 

6В, 7Б, 8В, 9Б, 10-11 

6.2. Организация участия родителей во 

Всероссийских родительских собраниях по 

профориентации 

в течение года Заместитель директора по ВР 

 Козлова М.В., 

классные руководители 

6.3. Консультирование, рассылка памяток по 

прфориентации, оповещение о мероприятиях 

АИС Профвыбор для родителей 

родители учащихся в течение года Заместитель директора по ВР 

 Козлова М.В., 

школьный психолог 

6.4. Привлечение родителей к участию в проведении 

экскурсий на предприятия и учреждения 

профессионального образования 

родители учащихся в течение года Классные руководители 1-11 классов 
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