
Кейс-отзыв педагога-наставника Тишиной Натальи 

Викторовны о завершении программы по наставничеству 

наставляемым педагогом Рахматулиной Викторией 

Вячеславовной 

 

Форма наставничества: педагог-педагог 

 

В течение года в рамках освоения программы по наставничеству для 

работы с молодым педагогом Рахматулиной В.В. использовались 

современные педагогические технологии по проведению 

образовательной деятельности. В начале была проведена 

самодиагностика педагога, в результате, который были выявлены 

затруднения в педагогической деятельности. Был составлен 

индивидуальный маршрут профессионального развития. В процессе 

освоения программы разрабатывались проекты, совместно 

изготавливались наглядные, дидактические материалы для развития 

предметно-пространственной среды в группе. Молодой педагог 

принимала участие в методических разработках для конкурсов и 

различных мероприятий, а также овладела теоретическими и 

практическими навыками и умениями. Молодой педагог участвовала 

активно в мероприятиях разного уровня: на уровне детского сада, 

окружном и региональном. Рахматулина В.В. участвовала и в 

конкурсе профессионального мастерства «Молодой педагог года» на 

уровне СПДС «Аленушка». Таким образом, программу по 

наставничеству молодой педагог успешно завершила. 

 

 


