
                                                

  

 



(в ред. от 29.12.2022г.); Федеральным  государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования, приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17.10.2013г. № 1155(в ред. от 21.01.2019г.); 

Федеральной образовательной программой дошкольного образования, 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от   25.11.2022г. 

№ 1028; Распоряжением  Правительства РФ от 29.05.2015г. № 996-р г. Москва 

«Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года»; Распоряжением Правительства Самарской области от 31.12.2019 № 

1153-р «Об утверждении межведомственной программы (плана) развития 

добровольчества  (волонтерства) в Самарской области на 2019-2024 годы»(с 

изменениями на 21.09.2020 года) (в ред. Распоряжения Правительства 

Самарской области от 21.09.2020 г. № 479-р); а также настоящим 

Положением.  

2. Цели и задачи  Центра семейного волонтерства: 

2.1. Целями деятельности  центра семейного волонтерства  являются:  

‒ пропаганда идей добровольческого труда на благо общества и привлечение 

детей дошкольного возраста, родителей, педагогов к решению социально 

значимых проблем;  

‒ формирование ценностей в дошкольной среде, направленных на 

приобщение к традиционным российским духовно-нравственным ценностям 

через вовлечение детей, родителей в волонтерскую деятельность; 

‒ развитие у воспитанников высоких нравственных качеств путём 

пропаганды идей здорового образа жизни, добровольного труда на благо 

общества и привлечение детей и родителей к решению социально значимых 

проблем (через участие в социальных, экологических, гуманитарных, 

культурно-образовательных, просветительских и др. проектах и программах).  

2.2. Основными задачами деятельности центра являются:  

‒ вовлечение детей и родителей в проекты, направленных на приобщение 

детей дошкольного возраста, родителей и педагогов к традиционным 

российским духовно-нравственным ценностям 

‒ внедрение социальных проектов, мероприятий, акций и участие в них;  

‒ вовлечение новых добровольцев  из среды педагогов ДОО Самарской 

области в ряды волонтёрского движения;  воспитание у детей активной 

гражданской позиции, формирование нравственно-этических качеств, чувства 

патриотизма;  

‒ организация взаимодействия педагогов ДОО Самарской области по 

вопросам  семейного волонтерства через создание сети ЦСВ. 

‒ создание методических материалов по приобщению детей к традиционным 

российским духовно-нравственным ценностям средствами семейного 

волонтерства; 



- создание форума педагогов Самарского региона для трансляции опыиа 

работы в социальных сетях и мессенджерах; 

- Разработка положения и  проведение областного конкурса для детей 

дошкольного возраста и их родителей «Мы-ДОБРОвольцы!» 

  

3. Структура деятельности  центра семейного волонтерства 

3.1. Организаторами волонтёрской деятельности в общеобразовательной 

организации  выступает СПДС «Аленушка», родители, дети 5-7лет – 12 

волонтерских отрядов.  

3.2. Содержание деятельности центра семейного волонтерства определяется 

инициативой Организаторов.  

3.3. Деятельность  центра семейного волонтерства может реализовываться в 

различных формах: акции, проекты, программы и т.д., которые могут носить 

как краткосрочный, так и долгосрочный характер.  

3.4. Вся волонтёрская деятельность в общеобразовательной организации 

должна быть согласована с Администрацией.  

4. Принципы волонтёрской деятельности  

4.1. Волонтёрская деятельность должна основываться на принципах 

добровольности,  законности,  самоуправления,  непрерывности  и 

систематичности, свободы определения внутренней структуры форм и 

методов работы, осознания участниками волонтёрского движения 

личностной и социальной значимости их деятельности; ответственного 

отношения к деятельности, открытости для всех, взаимозаменяемости, 

 взаимопомощи,  корректности,  милосердия, сострадания, трудолюбия, 

творчества, инициативы и активности.   

 

5. Основные направления деятельности центра  

5.1. Основными направлениями деятельности являются:  

‒ разработка и реализация проектов, программ, акций и др., призванных 

актуализировать приоритетные направления волонтёрской деятельности;  

‒ привлечение к участию в волонтёрской деятельности новых членов;  

‒ взаимодействие с сетевыми партнерами, заинтересованными в 

волонтёрской деятельности;  

‒ подведение итогов по результатам проделанной работы за определенный 

период времени, а также обмен опытом работы с сетевыми партнерами;  

‒ информирование педагогов ДОО Самарской области (партнеров по 

сетевому взаимодействию) через средства массовой информации о целях и 

задачах своей деятельности, о мероприятиях, проводимых в рамках 

разработанных программ, проектов и т.д.;  



‒ организация и проведение дистанционных и очных обучающих 

мероприятий для педагогов дошкольного образования Самарской области  

(конкурсов, мастер-классов, бесед и лекций);  

‒ методические мероприятия разных уровней по обобщению и 

распространению опыта работы по приобщению детей дошкольного возраста 

к традиционным российским духовно-нрвственным ценностям средствами 

семейного волонтерства 

‒ совместные детско-родительские волонтерские акции, фестивали, 

конкурсы; 

‒ сетевое взаимодействие ЦСВ ДОО  Самарской области; 

- разработка и проведение областного конкурса для детей дошкольного 

возраста и родителей «Мы- ДОБРОвольцы». 

 

 

 

 
 


